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December 2010: CWGHR e-update

(Also see http://www.hivandrehab.ca)

CWGHR would like to take this opportunity to wish you a happy holiday season.
Please note that the CWGHR office will be closed from December 27 — 31.

SAVE THE DATE
CWGHR Forum & Annual General Meeting, Saturday and Sunday June 11-
12, 2011

Mark the dates in your 2011 calendar now. More details to follow soon. And further
information will be available on the CWGHR website in the New Year at:
http: //www.hivandrehab.ca/

Job Posting for the Position of Finance Coordinator

CWGHR is currently hiring for a full-time Finance Coordinator position. Please click here to view the job
posting and note that this posting will remain open until the position is filled.

ON-LINE NOW! Interprofessional Learning (IPL) course on HIV and

Rehabilitation

Are you, or do you know rehabilitation professionals working in occupational therapy, physiotherapy,
speech language pathology and other related health disciplines? CWGHR has developed a new
online course "Rehabilitation in the Context of HIV." Consisting of seven modules focusing

on distinct themes, the course is available in both English and French. The French version of this course
will be available for registration in January 2011. We are currently working towards accreditation for
various health professional associations for taking this course. This course is an informative and
interactive way for rehabilitation professionals and students to further their knowledge of rehabilitation in
the context of HIV. See CWGHR Campus at http://cwghrcampus.hivandrehab.ca for more details.

For more information please contact, Le-Ann Dolan at Idolan@hivandrehab.ca or at 7el: 416-513-0440
ext 224
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Managing Episodic Disabilities: An online interactive course for human

resources practitioners

How many people with episodic disabilities do you work with? How do you maximize their potential and
encourage diversity? This interactive Course is certified for 15 continuing education hours
through HRPA and HRIA. For course fees and to register for this innovative, self-directed course, click
here or contact us at info@hivandrehab.ca. The French version of this course will be available for
registration in January 2011.

For more information please contact, Melissa Popiel at mpopiel@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext 235

NOW LIVE! CWGHR Campus

Are you looking for resources on HIV, episodic disabilities and rehabilitation? Find all of CWGHR's
courses, presentations, research and other information resources in one convenient place. Check out
CWGHR Campus at http://cwghrcampus.hivandrehab.ca

For more information please contact, Le-Ann Dolan at Idolan@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext 224

Practical Tool Kit — Rehabilitation for People Living with HIV

Practical resources to help service providers and people living with HIV identify some of the health-
related challenges that are experienced and outline the rehabilitation services that can help address these
challenges.

Rehabilitation for People Living with HIV - Fact sheet for people living with HIV click here
Rehabilitation Services for People Living with HIV - Fact sheet for service providers click here

For more information please contact, Le-Ann Dolan at Idolan@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext 224

Episodic Disabilities Network presents at federal pre-budget consultations

2010

The Episodic Disability Network (EDN) submitted a brief for the federal pre-budget consultations 2010.
The brief outlines three recommendations for action the federal government can take to address episodic
disabilities in Canada. The EDN appeared in front on the Standing Committee on Finance in late October
2010. Click here to read the brief.

For more information contact, Martine Mangion at mmangion@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext 244

CWGHR Presents at 1% International Conference on HIV and Agi

CWGHR presented our work on HIV and Aging at the 1% International Conference on HIV and Aging in
Baltimore in early October, 2010. To view the presentation and for more information on HIV and aging
go to http://www.hivandrehab.ca/EN/agingforum.htm. CWGHR also presented at the Canadian
Association of Gerontology conference in Montreal, to continue to build linkages and collaborations
between the HIV and the Aging fields.
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For more information please contact, Le-Ann Dolan at Idolan@hivandrehab.ca or at 7el: 416-513-0440
ext 224

A Comprehensive Resource for Rehabilitation Professionals

Many of you may remember the series of HIV modules sponsored by Health Canada in the 1980s and
1990s. Over the past few years CWGHR has been updating one of these modules, module 7,
Rehabilitation Services — A Comprehensive Guide for the Care of Persons with HIV Disease. CWGHR wiill
be posting the on-line version in the near future. Watch the CWGHR website, www.hivandrehab.ca, for a
link to this revised resource module.

For more information please contact, Le-Ann Dolan, at |dolan@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext 224

Convention on the Rights of Persons with Disabilities

The Third Conference of States Parties of the Convention on the Rights of Persons with Disabilities was
held September 1-3, 2010, at the United Nations headquarters in New York, including governments and
disability organizations from many countries (at that time 90 countries had ratified the Convention).
Elisse Zack from CWGHR was there to promote integration of issues of HIV in the context of other
disabilities and the Convention, and has been working with the Council of Canadians with Disabilities and
other HIV and Human Rights groups on these issues. Disability related organizations and advocates
including CWGHR used the opportunity to meet in person at UNAIDS to plan strategic directions
specifically related to HIV and other disabilities. We will provide updates as we move forward on key
developments.

Keep up-to-date on the latest developments, news and resources on the implementation of the
Convention at United Nations enable website: http://www.un.org/disabilities/ and the UNAIDS website at
Wwww.unaids.org

Further information can be found on the Canadian Abilities Foundation website at www.abilities.ca

CWGHR Presents at Canadian Council on Rehabilitation and Work Conference

In October 2010, Martine Mangion, Manager of Episodic Disabilities Initiatives and Melissa Popiel,
Coordinator of HIV and Episodic Disabilities Initiatives presented on best practices in workplace
accommodation for people living with episodic disabilities at the national conference of the Canadian
Council on Rehabilitation and Work (CCRW). For more information see
http://www.ccrw.org/conference/main.php?id=160&category=conference.

COCQ-SIDA Surveys Workplace Attitudes and Behaviours Towards Persons

Living with HIV

COCQ-SIDA (the Québec coalition of AIDS community organizations) has conducted two surveys, one
among the Quebec population and the other among Quebec employers, in order to identify attitudes and
behaviours in the Québec workplace towards persons living with HIV or other chronic or episodic illness.
To read the surveys click here.

For more information contact, Martine Mangion at mmangion@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext 244.
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Towards a Better Understanding of the Dynamics of Disability and its Impact

Human Resources and Skills Development Canada recently commissioned research on episodic disabilities
including HIV, "Towards a better understanding the dynamics of disability and its impact on
employment". Click here to read the full report.

For more information please contact, Martine Mangion at mmangion@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-
0440 ext 244

Employers Project Report

CWGHR recently completed a series of educational sessions with employers on episodic disabilities and
employment with the aim of increasing employer awareness and access to the labour force for people
living with episodic disabilities. Click here to read the final report.

For more information contact, Martine Mangion at mmangion@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext 244

Accommodation in the Workplace

In April 2010 CWGHR presented to the Ontario Ministry of Education on episodic disabilities and
employment. Click here to view the presentation to the Ontario Ministry of Education.

For more information contact, Martine Mangion at mmangion@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext 244

Episodic Disabilities Employment Network (EDEN) website is now live!

Are you living with an episodic disability?
Are employment topics on your mind?
Want to connect with others about employment?

Visit the EDEN website today and get connected.
www.edencanada.ca

For more information please contact, Melissa Popiel at mpopiel@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext

HIV and Employment Fact Sheets

The following three fact sheets were developed as part of the CIHR funded project to develop a

Conceptual Framework to Enhance Labour Force Participation Options for People Living with HIV in
Canada. The fact sheets provide an overview of the barriers that often hinder a person living with
HIV/AIDS from becoming or remaining employed and have been developed for specific audiences.

Positive Participation: People Living with HIV/AIDS in the Labour Force - Fact sheet for CBOs/ASOs click
here

Positive Participation: People Living with HIV/AIDS in the Labour Force - Fact sheet for Employers click
here
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Positive Participation: People Living with HIV/AIDS in the Labour Force - Fact sheet for Policy-makers
click here

These fact sheets are being shared on behalf of the University of Calgary and unfortunately are only
available in English.

For more information please contact, Martine Mangion at mmangion@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-
0440 ext 244

Your Health in the Workplace Videos

Are you living with HIV and looking to better manage your health in the workplace? The Episodic
Disabilities Employment Network (EDEN) website has 3 new videos available on income supports, job
development and managing your health in the workplace. For additional information see
www.edencanada.ca.

For more information please contact, Melissa Popiel at mpopiel@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-0440
ext 235

HIV, Depression and Other Mental Health Issues

CWGHR is very excited to welcome Jordan Lewis to the CWGHR team as of January 2011 to begin work
on a new project, ‘HIV, Depression and Other Mental Health Issues’. The purpose of this project is to
deliver course sessions in communities across Canada to increase the capacity of front line HIV and
related care providers to recognize and appropriately address depression and other mental health
challenges among people who use their services. Further information on a session near you will be
available on the CWGHR website early in the New Year at: http://www.hivandrehab.ca/

For more information please contact, Le-Ann Dolan at Idolan@hivandrehab.ca or at 7el: 416-513-0440
ext. 224

End Exclusion 2010 - A Roundtable Dialogue on Disabling Poverty/Enabling

Citizenship

The Council of Canadians with Disabilities and the Canadian Association for Community Living in
partnership with Canada Without Poverty invited CWGHR to add our voice to a national dialogue on
poverty and disability: END EXCLUSION 2010. CWGHR attended the roundtable dialogue in Ottawa in
early November 2010. The objectives of the roundtable were to build on the solidarity within the disability
community and with other anti-poverty groups and to highlight shared priorities and policy proposals
regarding poverty alleviation to key decision makers.

For more information please contact, Martine Mangion at mmangion@hivandrehab.ca or at Tel: 416-513-
0440 ext 244

International Partnerships - CUHRRC

Are you interested in HIV, disability, and rehabilitation research? The Canada-United Kingdom HIV and
Rehabilitation Research Collaborative (CUHRRC) was formed in October 2009 with the goal of developing
an international collaborative research agenda to address research priorities in HIV and rehabilitation
through establishing partnerships with researchers, clinicians, and community organizations in Canada
and the UK. For more information about this exciting collaboration please click here.
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For further information contact, Elisse Zack at ezack@hivandrehab.ca and/or Marilyn Swinton at
Swinton@mcmaster.ca

HIV and Co-morbidities Roundtable

To help support the development of a research agenda on HIV and co-morbidities the CIHR Institute of
Infection and Immunity (CIHR-III), the lead Institute for the CIHR HIV/AIDS Research Initiative, hosted a
2-day invitational roundtable on issues of co-morbidities in HIV/AIDS in Ottawa in September 2010. Over
30 researchers, health service providers, and community stakeholders from across Canada and the United
States took part in the event. To view the full report click here.

See above for English version

Decembre 2010 : Mise a jour électronique du GTCVRS

(Voir aussi http://www.hivandrehab.ca)

Le Groupe de travail canadien sur le VIH et la réinsertion sociale vous souhaite
de Joyeuses Fétes.
Veuillez noter que le bureau du GTCVRS sera fermé du 27 au 31 décembre.

MARQUEZ LES DATES DANS VOTRE CALENDRIER
Forum et Assemblée générale annuelle du GTCVRS, les samedi et dimanche
11 et 12 juin 2011

Marquez les dates dans votre calendrier 2011 deés aujourd'hui. Vous recevrez plus de détails
bientot. De I'information supplémentaire sera affichée I'an prochain sur le site Internet du
GTCVRS, a l'adresse : http://www.hivandrehab.ca/

Affichage du poste de Coordonnateur des finances

Le GTCVRS est actuellement a la recherche d'un coordonnateur des finances a temps plein. Priére de
cliguer ici pour voir I'annonce [dlisponible en anglais seulement]; 'annonce restera affichée tant que le
poste ne sera pas rempli.

EN LIGNE MAINTENANT! Cours d'apprentissage interprofessionnel (AIP) sur

le VIH et la réadaptation

Etes-vous ou connaissez-vous des professionnels en réadaptation qui travaillent dans les domaines de
I'ergothérapie, de la physiothérapie, de I'orthophonie et dans d'autres domaines connexes de la santé ?
Le GTCVRS a développé un nouveau cours en ligne intitulé « La réadaptation dans le
contexte du VIH ». Ce cours est divisé en sept modules, chacun mettant I'accent sur des thémes
distincts; le cours est offert en anglais et en frangais. La version frangaise de ce cours sera disponible
pour inscription en janvier 2011. Nous cherchons actuellement a obtenir 'agrément de différentes
associations professionnelles de la santé pour les personnes qui prennent ce cours. Ce cours est une
facon informative et interactive pour les professionnels et les étudiants en réadaptation d'améliorer leurs
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connaissances sur la réadaptation dans le contexte du VIH. Pour plus de détails, visiter le Campus du
GTCVRS, a I'adresse http://cwghrcampus.hivandrehab.ca [disponible en anglais seulement].

Pour plus d'information, veuillez communiquer avec Le-Ann Dolan par courriel, a I'adresse
Idolan@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 224

Gérer les handicaps épisodiques : Un cours autodirigé par Internet pour les

professionnels en ressources humaines

Avec combien de personnes souffrant d'un handicap épisodique travaillez-vous ? Comment maximisez-
vous leur potentiel et encouragez-vous la diversité ? Ce cours interactif est certifié pour 15 heures de
formation continue par I'HRPA et I'HRIA. Pour en savoir plus sur le prix de ce cours autodirigé
novateur et pour vous y inscrire, cliquez ici ou communiquez avec nous a I'adresse info@hivandrehab.ca.
La version francais de ce cours sera disponible pour inscription en janvier 2011.

Pour plus d'information, communiquez avec Melissa Popiel a | adresse mpopiel@hivandrehab.ca ou par
téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 235

MAINTENANT EN LIGNE! Le Campus du GTCVRS

Cherchez-vous des ressources sur le VIH, les invalidités épisodiques et la réadaptation ? Dans un seul
endroit pratique, vous trouverez tous les cours, présentations, recherches et autres ressources
documentaires du GTCVRS. Visitez le Campus du GTCVRS a l'adresse cwghrcampus.hivandrehab.ca
Ldisponible en anglais seulement].

Pour plus d'information, veuillez communiquer avec Le-Ann Dolan par courriel, a l'adresse
ldolan@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 224

Outils pratiques — La réadaptation des personnes vivant avec le VIH

Des ressources pratiques pour aider les fournisseurs de services et les personnes vivant avec le VIH a
identifier certains des défis liés a la santé que I'on connait et décrire les services de réadaptation qui
peuvent aider a relever ces défis.

La réadaptation des personnes vivant avec le VIH - Feuillet d'information a I'intention des personnes
vivant avec le VIH cliquez ici

Services de réadaptation a l'intention des personnes vivant avec le VIH - Feuillet d'information a
I'intention des fournisseurs de services cliguez ici

Pour plus d'information, veuillez communiquer avec Le-Ann Dolan par courriel, a l'adresse
ldolan@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 224

Le Réseau des invalidités épisodiques fait une présentation dans le cadre des

consultations prébudgétaires 2010 du gouvernement fédéral

Le Réseau des invalidités épisodiques (RIE) a soumis un dossier pour les consultations prébudgétaires
2010 du gouvernement fédéral. Le dossier expose les grandes lignes de trois recommandations de
mesures a prendre par le gouvernement fédéral pour aborder I'enjeu des invalidités épisodiques au
Canada. Le RIE s'est présenté devant le Comité permanent des finances a fin octobre 2010. Cliquez ici
pour lire le mémoire.
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Pour plus d'information, communiquez avec Martine Mangion, par courriel, a /adresse
mmangion@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 244.

Le GTCVRS fait une présentation dans le cadre du 1°" Congreés international

sur le VIH et le vieillissement

Le GTCVRS a présenté notre travail sur le VIH et le vieillissement a I'occasion du 1*" Congrés international
sur le VIH et le vieillissement, qui a eu lieu a Baltimore au début du mois d'octobre 2010. Pour voir la
présentation et pour obtenir plus d'information sur le VIH et le vieillissement, allez a
http://www.hivandrehab.ca/EN/agingforum.htm [ disponible en anglais seulement]. Le GTCVRS a fait
également une présentation a I'occasion de la conférence de I'Association canadienne de gérontologie,
qui a eu lieu a Montréal, afin de continuer a jeter des ponts entre le VIH et le vieillissement.

Pour plus d'information, veuillez communiquer avec Le-Ann Dolan par courriel, a I'adresse
Idolan@hivandrehab.ca, ou par téléphone, auv numéro 416-513-0440, poste 224

Une ressource complete a l'intention des professionnels en réada

Beaucoup d'entre vous se souviendront de la série de modules sur le VIH commanditée par Santé Canada
dans les années 1980 et 1990. Au cours des quelques derniéres années, le GTCVRS a mis a jour un de
ces modules (le module 7), intitulé Services de réadaptation — Un Guide complet des soins aux personnes
atteintes d'une infection a VIH. Le GTCVRS affichera la version en ligne trés prochainement. Un lien vers
ce module révisé sera inclus sur le site du GTCVRS, a l'adresse www.hivandrehab.ca.

Pour plus d'information, veuillez communiquer avec Le-Ann Dolan par courriel, a I'adresse
Idolan@hivandrehab.ca, ou par téléphone, auv numéro 416-513-0440, poste 224

Convention relative aux droits des personnes handica

La Troisiéme conférence des Etats Parties de la Convention relative aux droits des personnes handicapées
a eu lieu du 1*" au 3 septembre 2010 au Siege de I'Organisation des Nations Unies, a New York; des
organismes gouvernementaux et ceuvrant pour les personnes handicapées de nombreux pays étaient
présents (90 pays avaient alors ratifié la Convention). Elisse Zack, du GTCVRS, était présente pour
favoriser l'intégration des questions sur le VIH dans le contexte des autres invalidités et de la Convention;
elle travaille avec le Conseil des Canadiens avec déficiences et d'autres groupes sur le VIH et les droits de
la personne sur ces questions. Les organismes qui ceuvrent pour les personnes handicapées et leurs
défenseurs, y compris le GTCVRS, ont profité de I'occasion pour se rencontrer en personne a I'ONUSIDA
afin de planifier I'orientation stratégique plus spécifiquement liée au VIH et aux autres invalidités. Nous
fournirons des mises a jour sur les principaux événements au fur et a mesure qu'elles sont disponibles.

Restez au courant des derniers événements, nouvelles et ressources sur la mise en ceuvre de la
Convention en visitant le site Internet des Nations Unies, a 'adresse
http://www.un.org/french/disabilities/ et le site Internet de 'ONUSIDA, a I'adresse www.unaids.org

Vous trouverez de plus amples renseignements sur le site Internet de la Canadian Abilities Foundation a
I'adresse www.abilities.ca.

Le GTCVRS fait une présentation a I'occasion du Congrés du Conseil canadien

de la réadaptation et du travail
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En octobre 2010, Martine Mangion, directrice des Initiatives sur les invalidités épisodiques, et Melissa
Popiel, coordonnatrice du VIH et des invalidités épisodiques, ont fait une présentation sur les meilleures
pratiques en matiére d'aménagement en milieu de travail pour les personnes vivant avec des invalidités
épisodiques a l'occasion du congrés national du Conseil canadien de la réadaptation et du travail (CCRT).
Pour plus d'information, visitez http://www.ccrw.org/conference/main.php?id=168&category=conference.

COCQ-SIDA examine les attitudes et comportements en milieu de travail a

I'égard des personnes vivant avec le VIH

La COCQ-SIDA (Coalition des organismes communautaires québécois de lutte contre le sida) a conduit
deux sondages, un au sein de la population québécoise et I'autre aupreés des employeurs québécois, afin
d'identifier les attitudes et comportements dans les milieux de travail québécois a I'égard des personnes
qui vivent avec le VIH ou d'autres maladies épisodiques ou chroniques. Pour lire les sondages, cliquez ici.

Pour plus d'information, communiquez avec Martine Mangion, par courriel, a /adresse
mmangion@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 244.

Towards a Better Understanding of the Dynamics of Disability and its Impact

on Employment

Ressources humaines et Développement des compétences Canada a récemment commandé une étude
sur les invalidités épisodiques, VIH compris, intitulée « Towards a better understanding of the dynamics
of disability and its impact on employment ». Cliquez ici pour lire le rapport intégral.

Pour plus d'information, communiquez avec Martine Mangion, par courriel, a /adresse
mmangion@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 244.

Rapport du projet concernant les employeurs

Le GTCVRS a récemment terminé une série de séances de sensibilisation sur les invalidités épisodiques et
I'emploi avec des employeurs qui avait pour objectif de sensibiliser davantage les employeurs sur les
personnes qui vivent avec des invalidités épisodiques et d'améliorer I'accés de ces personnes dans la
population active. Cliquez ici pour lire le rapport final.

Pour plus d'information, communiquez avec Martine Mangion, par courriel, a /adresse
mmangion@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 244.

gement en milieu de travail

En avril dernier, le GTCVRS a fait une présentation au ministére de I'Education de I'Ontario sur les
invalidités épisodiques et I'emploi. Cliguez ici pour voir la présentation faite au ministere de I'Education de
I'Ontario.

Pour plus d'information, communiquez avec Martine Mangion, par courriel, a /adresse
mmangion@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 244.

Songez-vous fréquemment a des questions liées a I'emploi?
Vous voulez établir des liens avec d'autres personnes pour parler d'emploi?
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Visitez le site Web du RIEE dés aujourd'hui et branchez-vous!
http://www.edencanada.ca/french/

Pour plus d'information, communiquez avec Melissa Popiel a | adresse mpopiel@hivandrehab.ca ou par
téléphone, au numeéro 416-513-0440, poste 235

Feuillets d'information sur le VIH et I'emp

Les trois feuillets d'information suivants ont été créés dans le cadre du projet financé par les IRSC afin de
développer un cadre conceptuel pour améliorer les options d'intégration a la population active des
personnes vivant avec le VIH au Canada. Les feuillets d'information fournissent un apergu des obstacles
gue doivent souvent surmonter les personnes vivant avec le VIH/sida pour trouver ou conserver un
emploi et ont été développés pour des auditoires particuliers.

Positive Participation: People Living with HIV/AIDS in the Labour Force - Feuillet d'information a
I'intention des organismes communautaires/OLS cliguez ici

Positive Participation: People Living with HIV/AIDS in the Labour Force - Feuillet d'information a
I'intention des employeurs cliquez ici

Positive Participation: People Living with HIV/AIDS in the Labour Force - Feuillet d'information a
I'intention des responsables des politiques cliquez ici

Ces feuillets d'information sont partagés par I'Université de Calgary et ne sont malheureusement
disponibles qu'en anglais.

Pour plus d'information, communiquez avec Martine Mangion, par courriel, a /adresse
mmangion@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 244.

Gérer votre santé au travail - Vidéos

Vivez-vous avec le VIH? Cherchez-vous a mieux gérer votre santé au travail? Le site Internet du Réseau
invalidité épisodique emploi (RIEE) a trois nouvelles vidéos sur les soutiens du revenu, le
perfectionnement professionnel et la gestion de votre santé au travail. Pour plus d'information, visitez

www.edencanada.ca/french.

Pour plus d'information, communiquez avec Melissa Popiel a | adresse mpopiel@hivandrehab.ca ou par
téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 235

VIH, dépression et autres problémes de santé mentale

Le GTCVRS aura le grand plaisir d'accueillir Jordan Lewis au sein de son équipe a partir du mois de
janvier 2011; il s'attaquera a un nouveau projet sur le VIH, la dépression et les autres problémes de
santé mentale. Ce projet aura pour objet de fournir des séances de cours dans des communautés du
Canada afin d'améliorer la capacité des prestataires de premiére ligne dans le domaine du VIH et d'autres
domaines connexes a reconnaitre et aborder de facon appropriée la dépression et les autres problémes
de santé mentale auxquels font face les personnes qui utilisent leurs services. Vous trouverez de plus
amples renseignements sur les séances offertes localement sur le site Internet du GTCVRS au début de la
Nouvelle Année, a I'adresse http://www.hivandrehab.ca

Pour plus d'information, veuillez communiquer avec Le-Ann Dolan par courriel, a I'adresse
Idolan@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 224

Mettre fin a I'exclusion 2010 - Pauvreté invalidante/citoyenneté habilitante


http://www.edencanada.ca/french
mailto:mpopiel@hivandrehab.ca
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Le Conseil des Canadiens avec déficiences et I'Association canadienne pour I'intégration communautaire,
en partenariat avec le Canada sans pauvrete, ont invité le GTCVRS a ajouter sa voix au dialogue national
sur la pauvreté et l'incapacité : METTRE FIN A L'EXCLUSION 2010. Le GTCVRS a participé au dialogue qui
a eu lieu a Ottawa au début du mois de novembre 2010. Ce dialogue avait pour objectifs de promouvoir
la solidarité dans le milieu des personnes handicapées et avec d'autres groupes de lutte contre la
pauvreté et de mettre en lumiére pour les décideurs clés les priorités communes et les énoncés de
politique liés a la réduction de la pauvreté.

Pour plus d'information, communiquez avec Martine Mangion, par courriel, a /adresse
mmangion@hivandrehab.ca, ou par téléphone, au numéro 416-513-0440, poste 244.

Partenariats internationaux - CUHRRC

Vous intéressez-vous a la recherche sur le VIH, les invalidités et la réadaptation? Le Canada-United
Kingdom HIV and Rehabilitation Research Collaborative (CUHRRC) a été formé en octobre dernier avec
I'objectif de développer un ordre du jour de recherche coopérative international afin d'aborder les
priorités de la recherche dans le domaine du VIH et de la réadaptation, en établissant des partenariats
avec des chercheurs, des cliniciens et des organismes communautaires au Canada et au Royaume-Uni.
Pour de plus amples renseignements sur cette formidable collaboration, cliquez ici.

Pour plus d'information, communiquez avec Elisse Zack a I'adresse ezack@hivandrehab.ca et/ou avec
Marilyn Swinton a I'adresse Swinton@mcmaster.ca

Table ronde sur le VIH et les comorbidités

Afin d'aider a soutenir le développement d'un programme de recherche sur le VIH et les comorbidités,
I'Institut des maladies infectieuses et immunitaires des IRSC (IRSC-IMII), l'institut dirigeant I'Initiative de
recherche sur le VIH/sida des IRSC, a conduit une table ronde de deux jours sur les questions liées aux
comorbidités et au VIH/sida a Ottawa en septembre dernier. Plus de 30 chercheurs, prestataires de soins
de santé et intervenants communautaires de tout le Canada et des Etats-Unis ont participé a ce dialogue.
Pour voir le rapport intégral, cliquez ici.
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